Протокол посещения, анализа, самоанализа урока 
Дата:____________                                                       Школа:_____________________

Предмет:_________________                                     Методист:___________________

ФИО учителя______________                                    Практикант:_____________________

Класс________  

Тема урока:

Тип урока:
1. Методика ведения урока

	Какие цели поставлены цели на уроке? Каким образом они поставлены?

	

	Исходя из чего составлено содержание урока? Соответствует ли содержание урока поставленным целям?
	

	На что направлены вопросы?


	

	На что направлены задания?

	

	Какими методами, способами, формами  проведены задания на уроке?
	

	Почему подобраны данные методы и приемы обучения  ( воспитания)?
	

	Каким образом достигли цели  на уроке?

	


2. Техника ведения урока    

	Каким образом поставлены  цели урока?


	

	Каким способом был организован  переход от этапа к этапу?
	

	Как была организована де учащихся?  
Каким  образом была организована мыследеятельность на уроке? 
	

	Осуществлялась  ли коррекция действий учащихся? Если да, то каким образом?
	

	Ради чего проведена проверка  и подача домашнего задания?
	

	Удалось ли установить контакт : «Учитель –ученик», «Ученик- ученик»? Каким  образом?
	

	Рационально ли использованы доска, средства обучения? Каким образом они использованы?
	

	Каким образом подведен итог урока? 

Проведена ли рефлексия? 
	

	Рационально ли распределено время на уроке? 
Если нет, то почему?
	

	Каков темп урока?  Почему именно такой?

	


3.Культура ведения урока.    

	Точно ли  и понятно ли ставятся вопросы, инструкции к заданиям?
	

	Каков тон речи? Отвечает ли он  благоприятной  атмосфере урока?
	

	Каким образом организовано взаимодействие между: «Учитель – ученик», «Ученик – ученик»?
	


             Общий вывод: 
Сколько разных видов де было запланировано? Сколько проведено на этом уроке?

Какие задания на что (на решение какой цели) были направлены? Все ли задания выполнены  по плану? Если нет, то почему?

Какие формы организации деятельности учащихся были запланированы? А что получилось? Почему (что способствовало, что помешало, что не было учтено…)?
Применение каких методов, средств обучения было запланировано? Какие из них были применены/не применены? Почему? Насколько они были эффективно применены?
Формирование каких понятий было осуществлено на уроке? 
Какие достоинства и недостатки в проведении урока можно отметить в целом?

Какие рекомендации можешь дать другим (на что обратить внимание? Над чем работать?...)?

Общий способ действий при анализе урока:

составить программу анализа:

-выбрать основание

-поставить цель

- определить параметры и критерии анализа

-установить причины положительных и отрицательных сторон урока

-сделать вывод
На что обращать внимание при  наблюдении за деятельностью  учителя-практиканта на уроке

Схема наблюдения за действиями учителя - практиканта
1. Общие сведения об уроке: дата, класс, предмет. Оборудование и ТСО.

2. Организация урока, начало урока. Подготовленность класса к уроку. Умение учителя мобилизовать внимание учащихся на учебную работу, создание рабочей обстановки в классе.

3. Тема и основные цели урока. Доведение до учащихся темы, образовательной, развивающей и воспитательной цели урока. Место данного урока в системе уроков по теме, связь с предыдущим материалом.

4. Организационные стороны урока. Структура урока. Соответствие структуры  урока его содержанию и целям. Взаимосвязь этапов урока, виды учебной деятельности. Целесообразность распределения времени на уроке. Занятость учащихся работой. Сочетание коллективных, групповых и индивидуальных форм работы.

5. Содержание деятельности учителя и учеников на уроке:

  а) эффективность использования ранее приобретенных знаний, умений  и навыков;

б) воспитание в процессе обучения;

в) эффективность использования жизненного опыта учеников с целью развития у них познавательной активности и самостоятельности;

6. Соответствие примененных методов изучения нового материала: целям, содержанию урока и возрастным особенностям учащихся, а также решению задачи развития самостоятельности и активности учащихся в процессе усвоения знаний.

7. Роль и место самостоятельной работы на уроке. Место учебника, использование наглядности, характер вопросов и заданий.

8. Психологические основы урока. Развитие внимания, памяти, мышления, воображения, активность восприятия учащихся. Ритмичность урока: чередование легкого материала с трудным, письменных видов деятельности с устными. Нагрузка в течение урока.

9. Целесообразность дидактических задач, поставленных перед домашним заданием учащихся. Наличие, объем, характер домашних заданий.

10. Индивидуальный подход в процессе воспитания:

Стиль работы учителя, педагогический такт, речь, кругозор, умение держаться и руководить классом.

11.Выводы и предложения
При анализе урока  учителя-практиканта обратить внимание на:

Основание: техника ведения урока

Цель наблюдения на уроке: установление уровня  владения техникой ведения урока

Параметры анализа: группотехника, социотехника, мыслетехника

1. Группотехника – умение работать с классом

Критерии анализа:  умение владеть классом,  охват деятельностью всех учащихся, умение организовывать внимание учащихся, активность учащихся

2. Социотехника – умение строить отношения с учащимися

Критерии анализа:установление контакта с классом, организация взаимодействия, характер отношений

3. Мыслетехника – умение организовывать мыслительную деятельность учащихся

Критерии анализа: осмысленность направленности заданий учащимися, понимание сущности задания учащимися, результат выполнения задания учащимися, результат достижения цели урока

Основание анализа: методика ведения урока

Цель: установление уровня владения методикой ведения урока

Параметры анализа: цели урока, структура урока, содержание урока, организация обучения, результат урока

1. Цели урока

Критерии: умение ставить триединую цель, соответствие направленности цели теме урока, результат достижения целей

2. Структура урока

Критерии:умение определять место урока в системе урока, соответствие структуры урока типу урока,  постановка задач по этапам,  соответствие поставленных задач целям урока, умение дозировать время по  этапам, умение устанавливать взаимосвязь между этапами

3.  Содержание урока  

 Критерии: умение  планировать содержание ,  умение видеть направленность содержания каждого задания, умение отбирать содержание урока в соответствии поставленных целей,  выполнение запланированного содержания, результат выполнения содержания урока

4. Организация обучения учащихся

Критерии: знание методов, приемов, форм обучения,  умение отбирать  методы, приемы, формы обучения в соответствии поставленных целей и задач урока, эффективность применения методов, приемов, форм обучения

5. Результат урока

Критерии: Умение предвидеть результат,  Соответствие  достигнутых результатов поставленным  целям, задачам урока,  Умение подводить итоги результатов по этапам, в конце урока, Умение оценивать результаты обучения

Основание: культура ведения урока

Цель:  установление уровня владения культурой ведения урока

Параметры анализа:  культура организации деятельности на уроке, речь учителя, внешний вид учителя, общение на уроке.

1. Культура организация деятельности на уроке: умение действовать по заранее запланированным действиям, установление контакта с учащимися, умение организовывать взаимодействие на уроке, умение контролировать, корректировать свои действия и учащихся

2. Речь учителя: умение четко, ясно ставить вопросы,  умение контролировать речь на уроке ( многословие, повторы)

3. Внешний вид учителя:  соответствие внешнего вида статусу учителя,  эмоциональность действий

4.  Культура общения на уроке:  умение организовывать общение на уроке,  соответствие характера культуры общения с учащимися  микроклимату  класса

Рекомендации учителю  для составления характеристики студенту - практиканту

Определите и укажите в характеристике:

              1.Создание общих условий эффективности УВП

                            1.1 Обеспечение o6щих  условий эффективности  организуемой деятельности:
                          - предварительные  указания по плану  (цель, задачи, основ​ные этапы и т.д.) лаконичны и ясны;

                          - учебные пособия и технические средства обучения, воспитания способствуют быстрому включению учащихся в работу;

                          - нет ненужных задержек и отступлений  в организации учебно-воспитательного процесса

                 1.2. Адаптация обучения, воспитания к учащимся:
                              -  обучение, воспитание соответствует возрастным особенностям учащихся;

                              - учитываются индивидуальные особенности школьника;

                                - для учащихся с разным уровнем успеваемости даются групповые задания соответствующих уровней сложности.

         2.Преподавательская компетентность

                     2.1. Владение учебным предметом и методами обучения:
                               - информация и демонстрация соответствует теме;

                              - без проблем используются не менее двух форм и методов обучения;

                              -  применяются оригинальные методы и приемы обучения.

                2.2 Организация учебной деятельности (вступление, достижение, закрепление, интеграция):
                              - урок начинается со стимулирующего введения (привлечение уча​щихся и обеспечение необходимой мотивации);

                              -  новый материал подается как ответ на поставленные ранее (на предыдущем занятии, во введении) вопросы;

                                 - итоги уроков подводятся как соотнесение результатов с пройден​ным ранее, с другими предметами, с жизнью.

          3 Техника объяснения

                3.1. Устные и письменные объяснения: 
                                   - ключевые моменты урока отражаются на доске;

                                    - записи на доске аккуратные и разборчивые;

                                   - произношение и построение устной речи правильное.

                 3.2. Разъяснения при непонимании материала учащимися:
                                    - выявляются непонятные слова в фразе и заменяются общедоступ​ными описательными выражениями;

                                    - пояснения даются с помощью аналогии и примеров,

                                     - неявная учебная информация логически выводится из анализа имеющихся знаний

              4.Учебное взаимодействие
               

                        4.1 Контроль и коррекция деятельности учеников.
                                    - оценка действий учащихся отделяется от личного отношения к нему педагога;

                                    -  ученики побуждаются к самооценке и самокоррекции, а также к оценке и коррекции деятельности друг друга.           

                 4.2 . Использование предложений, инициативы и вопросов учащихся на уроке:
                                     - вопросы и предложения школьников принимаются с благодарностью;

                                     -  тактично отмечаются слабые места, несовершенство в примерах и предложениях учащихся;

                                     - идеи учеников разрабатываются и используются на уроках.

             5. Создание продуктивной атмосферы

                    5.1. Стимулирование интереса учащихся:
                                    -  используются необычные аспекты темы, парадоксы, юмор;

                                    -  предлагаются проблемные и творческие задания;

                                    - на уроке используется жизненный опыт учащихся.

                    5.2  Помощь учащимся в выработке положительной самооценки:
                                   -  в речи педагога нет сарказма и насмешек, упреков;

                                   - конкретные учащиеся поощряются за конкретную работу;

                                   - педагог поддерживает, ободряет школьников, сталкивающихся с затруднениями на занятиях.             

                6. Поддержание приемлемого поведения в классе

                        6.1. Поддержание деловой включенности учащихся в урок:
                                    - используются приемы активизации внимания школьников;

                                    -  применяются активные методы обучения (дискуссии, ролевые игры, диалог);

                                   -  используются специальные способы организации работы актив​ных (пассивных) учащихся. 

                             6.2. Методы воздействия при нарушении дисциплины:
                                   - педагог не замечает мелких непреднамеренных нарушений;

                                   - немедленно, но взвешенно реагирует на серьезные нарушения дисциплины;

                                   -  педагог по возможности не борется с нарушениями дисциплины, а использует их для организации особых форм                учебной работы.

7. Изучение педагогической культуры и профессионализма учителя на уроке
1.  Проявлялись ли в поведении и общении учителя с детьми любовь,  доброта и уважение к ним  ,  независимо от успехов в учении?

2.  Понимает ли учитель детскую психологию ,  причины поведения детей?

3.  Учитывает ли  возрастные особенности учащихся? (соответствие цели урока  и сложности  решаемых задач возрастным возможностям  учащихся,  соответствие степени абстрактности и технологической сложности материала уровню физического и психического развития учащихся,  дифференцированность подхода к учащимся с учетом их соматического и психологического развития).

4.    Хорошо ли учитель владеет специальными знаниями по предмету?

5.   Были ли на уроке творческие педагогические находки,  проявил ли учитель вдохновение ,  фантазию,    артистизм, импровизацию,  индивидуальный педагогический почерк? 

6.   Умеет ли учитель гибко ставить проблемные вопросы по ходу изучения темы,  владеет ли искусством проблемного изложения материала и ведения эвристической беседы? 

7.    Не проявил ли учитель раздражительности, недовольства детьми, не повышал ли на них голос? Не нарушал ли нормы культурного поведения и педагогической этики?

8.    Как учитель относится к неверным ответам учащихся,  вовлекает их в опровержение других детей,  не допускает ли пренебрежения или невнимания к вопросам и ответам детей? 

9. Соответствие оценки знаний и деятельности учащихся на уроке нормативным критериям.

10.Соблюдение гигиенических правил, условий поддержания работоспособности учащихся на уроке.

8. Выводы и предложения  (На каком уровне студент владеет следующими умениями?)
Уровни:

конструктивные: 

· уметь определить и обосновать цели, содержание, средства и методы обучения и воспитания; 

· уметь составлять конспекты и развернутые планы уроков,  внеклассных занятий, проявлять при этом самостоятельность и инициативу; 

· уметь подбирать материал в соответствии с поставленными целями,  задачами

процессуальные: 

· владеть материалом  организуемой деятельности, не допускать ошибок в собственной речи; 

· уметь использовать во время проведения урока, внеклассных занятий  воспитательные моменты , разнообразные методы включения учащихся в активную деятельность; 

· владеть умениями оценивать уровень знаний, умений и навыков учащихся в соответствии с нормами оценки; 

гностические: 

· уметь осуществлять анализ собственных действий в учебно-воспитательном процессе с позиции разных аспектов;  

· уметь  оценивать результативность проведенной деятельности, вносить необходимые коррективы  в учебно-воспитательном процессе; 

· уметь оформлять конспект  плана деятельности в соответствии с установленными требованиями; 

· уметь вести дневник наблюдений с фиксированием наблюдаемых явлений. 

Общие умения: 

· -организовывать разнообразную  деятельность учащихся; 

· -формулировать и решать образовательные, развивающие и воспитательные задачи учебно-воспитательного процесса; 

· -планировать систему уроков по теме, определять место темы в учебном курсе, устанавливать её связь с другими темами; определять объём учебного материала по отдельным урокам, отбирать формы и методы работы на отдельных уроках; 

· -научно-обоснованно отбирать  материал для  урока (для повторения, для объяснения новой темы, для закрепления, для домашнего задания, для самостоятельной работы); внеклассных мероприятий

· -выбирать применять методы обучения,  воспитания, вытекающие из поставленных задач; 

· -уметь применять методы обучения и воспитания с учётом конкретных условий работы - особенностей класса, индивидуальных особенностей учащихся, жизненных ситуаций; 

· -распределять учебное время на отдельные виды работы; 

· -готовить учебные и наглядные пособия к  проводимым занятиям (иллюстративный материал, научно-популярную литературу для внеклассного чтения, материал для самостоятельной работы учащихся, демонстраций); 

· -сочетать фронтальную и индивидуальную работу в учебно-воспитательном процессе 

· -развивать познавательные интересы, познавательную активность на уроках и внеклассных занятиях; 

· оформлять  документацию учителя начальных классов.
