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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества образования
в ГАПОУ РС(Я) "Якутский педагогический колледж им. С.Ф. Гоголева" (даrrее - Колледж)

разработано в соответствии с феdера,tьньl.мu нормаmuвньlмu акmшиu:

- Федера-ltьный закон от 29.12.20|2 Jф 273-ФЗ <Об образовании вРоссийской
Федерации> (с последующими измененияtrtи);

- Приказ Министерства Просвещения РФ от 24.08.2022 N97б2 <Об утверждении
Порядка организации и осуществления сlбразовательной деятельности по образовательным
программilм среднего профессионЕuIьного образования> (с последующими изменениями);

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 17.05.2012 J\9 4lЗ (Об

утверждении фелераlьttого государственного образовательного стандарта среднего общего
о б р аз о Bart и я > ( с гt t-l c.,t ед_у- ю щи м и и зм е н е н и ям и ) ;

- I[рлtка,з Минпросвещения России от l7 августа 2022 г. Jф 742 <Об утверждении
федера;rьного I,ос},дарственного образовательного стандарта среднего профессионаJIьного
образования по специilIьности 44.02.02 Преподавание в начшIьных кJIассах); от l7 августа
2022 г, Ns743 кОб утверждении федерального государственного образовательного стандарта
среднего профессион.lльного образования по специчlльности 44.02.0| ,Щошкольное
образование); от 11 ноября 2022 Ns 968 кОб утверждении федерального государственного
образовательного стандарта среднего профессионitльного образования по специalльности
49.02.0l Физическая культура); от 1З августа 20|4 г. J\Ъ 993 <Об утверждении федерального
государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по
специitльности 53.02.0l Музыкальное образование); от 13 августа 201'4 г. JЮ 998 (Об

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего
профессионального образования по специаJIьности 44.02.0З Педагогика дополнительного
образования>; от 13 марта 20l8 г. ]ф 183 <Об утверждении федерального государственного
образовательного стандарта среднего профессионаJIьного образования по специаJIьности
44.02.0 5 КоррекционншI педагогика в начаJIьных классilх).

- Приказ Министерства Просвещения РФ от 19.01.2023 Ne 37 <Об утверждении
Порядка проведения I,осударственной итоговой аттестации по образовательным программам
среднеr,о профессионаrI ы{ого образования>;

- IIриказ lчlинистерства Просвещения РФ от 14.04.2023 Ns 272 кОб утверждении
аккред}lгациоllных IIоказателей по образовательным программам среднего профессионацьного
образования>:

- ГIриказ Министерства образования и науки РФ от 14.06.201З J\lb 462 кОб
утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией> (с
последующими изменениями);

- Приказ Минобрнауки России от 10.12.2013 Jtlb lЗ24 кОб утвержде}Iии показателей
деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию)
(с последующими изменениями);

- Приказ Минтрула России Jф 544н от 18.10.2013 г
- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской

Фелерачии от 28.09.2020 Jф 28 кОб утверждении санитарньrх правил СП З648-20 кСанитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдьжа
и оздоровления детей и молодежи);

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской
Федерации от 28.01.202l Jф 2 кОб утверждении санитарньж правил и норм СанПиН.2.3685-21
<<Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для
человека факторсrв среjlы обитания>>;

.1 l О К U "' l l> I l lrl.| l l l l I ( ) |)"| l а П1 UВ Н bl.|t U аК l11 СП l U :

- [lo.;tcllttetttrc о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной
а,гтесl ации tlбу чаIrlщихся ;



- Положение о фонде оценочных средств
- Положение о практической подготовке обучающихся;
- Положение о порядке и форме проведения государственной итоговой аттестации;
1.2. Положение о внутренней системе оценки качества образования (да-гlее - ВСОКО)

определяет цели, задачи, принципы внутренней системы оценки качества образования
в Колледже, ее организационн},ю и функционirльную структуру, объекты и предметы ВСОКО.

1.3. ВСОКО представляет собой совокупность организационньtх структур, норм и
правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе оценку
КаЧеСТва образовательных результатов, качество реirлизации образовательного процесса,
КаЧеСтвО условиЙ, обеспечивающих образовательную деятельность с учетом запросов основных
участников образовательньtх отношений.

1.4. В настоящем Положении исIIользуются следующие термины исокращения:

' КаЧеСТВО образования комплекснiш характеристика образовательной
деятелыtОсти и поllГоIOtsкИ обуrающеI,ося" выражающаJI степенЬ их соотвеТствия фелеральным
Гос}'дарс'гве[IныNI обра;овательным стаl{дартам, федерагlьным государственным требованиям и
(rrЛИ) гttlIребностяlt фllзического или юридического лица, в интересах которого
ОС}'ЩеСТвляе'l'ся образовательнаrI деятельность, в том числе степень достижения планируемых
результатов образовательной программы;

' Оценка в системе образования - комплексное анаJIитическое отслеживание
процессов, определяющих количественно-качественные изменения качества образования.
РеЗУЛьтатом которого явJUIется установление степени соответствия измеряемых
образовательньtх результатов и условий их достижения общепризнанной, зафиксированной
В НОРмативных документах и локаJтьньtх актах системе государственно-обшдественных
тРебОваниЙ к качеству образования, а также личностным ожиданиям обучающихся;

' внутренняя система оценки качества образования целостнtш система
речrлизуемых Колледжем, оценочных процедур, а также совокупность организационных
СтРуктур и локiulьных нормативных актов, обеспечивающая управление качеством
образования.

' экспертиза - всестороннее изучение и анализ состояния образовательного процесса.
условий и результатов образовательной деятеJIьности;

' измерение - метод регистрации состояния качества образования, а также оценка
уровня образовательных достижениЙ с помощью контрольно-измерительных материirлов
(контро.llьных рабо,r. тестов, анкет и др.). которые имеют стандартизированную форrу
и содержание которых соответствует реаJIизуемым образовательным программам;

' критериii __ признак. на основании которого производится оценка и которыЙ
коIIк}]L,тизиру,ется в tlокilзателях - совокупности характеристик, позволяющих отразить уровень
достижения кри,герия.

ВСОКО - внутренняя система оценки качества образования
ПОО - профессионаJIьнiш образовательнiul организация
ГИА - государственнiш итоговаrI аттестация;
ДЭ - демонстрационньй экзамен;
ОП СПО - образовательная программа среднего профессионilльного образования.



2. основные це.]Iи, задачи, функции и принципы ВСоКо

2.|. I_{ели ВСОКО:
- формирование единой объективной системы диагностики и контроля состояния

образования. обеспечивающей определение факторов, влияющих на качество образования
в колледже и своевременное выявление его изменений;

- получение объективноЙ информаuии о функционировании и развитии системы
образования в колледже, тенденциях его изменения ипричинах, влияющих на его уровень;

- предоставление всем участникам образовательньIх отношений иобцественности
достоверной информации о качестве образования;

- Принятие обоснованных и своевременных управленческих решениЙ по
СОВершенствованию образования и повышение уровня информированности потребителеЙ
образовательных услуг при принятии таких решений;

- прогнозирование рiввития образовательной системы колледжа.
2.2. Задачи ВСоКо:
- формирование единого понимания критериев оценки качества образования

и подходов к его измерению;
- формирование системы ана]rитических критериев и покi}зателей, позволяющей

эффективно речLчизовывать основные цели оценки качества образования;
- форпrltрование ресурсной базы и обеспечение функционирования образовательной

с,га,гистики и мOниторинга качества образования;
- ОСУЩесТВление самообследования состояния рtввития и эффективности

деятеJIьности:
- определение степени соответствия условий организации и осуществления

образовательной деятельности государственным требованиям;
- определение степени соответствия образовательньж программ нормативным

требованиям и запросчlN.I основных потребителей образовательных услуг;
- обеспечениедоступностикачественногообразования;
- оценка уровня индивидуtlJIьных образовательных достиженийобучающихся;
- Определение в рамках мониторинговых исследований степени соответствия

качества образования ФГОС СОО и ФГОС СПО;
- вьuIвление факторов, влияющих на качество образования;
- соДеЙствие повышению квшификации преподавателей, принимающих участие

в процедурах оценки качества образования;
- Расширение общественного )/частия в управлении образованием в колледже.
2.3. В основу ВСОКО положены след),ющие принципы:
- объективI]ости. достоверности, полноты и системности информации о качестве

образования:
- рсiljtl.rстлtчности требоваlrиЙ, норм и показателеЙ качества образования, их

СОЦИа";tЬнОЙ и личностноЙ значимости. учета индивиду€lльньIх особенностеЙ рiLзвития
отлельных обучающихся при оценке рез},льтатов их обученияи воспитания;

- открытости, прозрачности процедур оценки качестваобразования;
- инструl!{ентаJIьности и технологичности используемых показателей (с учетом

СУЩеСтвуЮщих возможностей сбора данных, методик измерений, ан€uIиза и интерпретации
данньIх, подготовленности потребителей к их восприятию);

- минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней
управления;

- взаимного доIIолнения оценочных
взаимосвязей и взаимозависимости;

процедур, установления между ними



- КаЧеСтваи надежности средств оценки образовательных достижений;
- ДОСТУПносТиинформации осостоянии и качествеобразованиядляразличных групп

потребителей;
- рефлексивности. реа_lrизуемой через включение педагогов в самоана,тиз и

самооценку деятельности с опорой на объективные критерии и покiLзатели; повышения
потенциаJIа внутрен Н elyt оцен ки, самоо цен Ки, сам оана,лиза каждого преподавателя ;

- оIIтимZL,Iьности использоВания источникоВ первичных данньtх для определения
показателей ka,tecTBa и эффект,ивности образования (с yleToм возможности их многократного
исIIоJIь:]ования ):

- соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценкикачества
образования в колледже.

2.4. Основные функции ВСОКО:
- аНаЛитическое сопровождение управления качеством обучения ивоспитания

обучающихся;
- ЭКСПеРТиЗа, диагностика) оценка и прогноз основных тенденцийразвития колледжа;
- информационное обеспечение управленческих решений по проблемамповышения

качества образования;
- обеспечение внешних пользователей (представителей исполнительной

И ЗаКОНОДательноЙ власти, работодателеЙ, представителеЙ общественных организацийи СМИ.
родителеЙ, широкой общественности) информацией о рiввитии колледжа, разработка
соответствующей системы информирования внешних пользователей.

3. Организационнаяструктура ВСОКО

Организац}iонная структура, зан}IмающаJIся внутренней оценкой. экспертизой
качества образованtля |t интерпретацией полученных результатов, включает в себя
алN{инI4с,tрацI,1к) коjIледжа, педагогический совет, учебно-методический совет, методические
объединения ( t It {К) преподавателей.

3.1 . Адп,lинистрация колледжа:
- формирует, утверждает приказом директора колледжа и контролирует исполнение

настоящего положения и приложений к нему;
- РаЗРабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на

совершенствование системы ВСОКО колледжа, участвует в этих мероприятиях;
- обеспечивает на основе образовательных программ СПО проведение в колледже

КОНТРОльнО-оценочных процедур, мониторинговьIх, социологических и статистических
исследований по вопросtlм качества образования;

- организует систему мониторинга качества образования в колледже. осуществляет
сбор, обработку, хранение и предоставление информации о состоянии и динамике развития;
анализирует результаты оценки качества образования на уровне образовательной организации;

- организует изучение информациоFlных запросов основных пользователей системы
оценки качества образован ия :

- обеспечивает предоставление информации о качестве образования на
региона-ltьныЙ уровень системы оценки качества образования; формирует информационно-
аналитическlIе ]\{атериачы по результатам оценки качества образования (анализ работы
коллед,яiа за 1,чебный год. самообследование, публичный доклад и др.);

- IlринимаеI управленческие решения по рiввитию качества образования на основе
анализtl резу,JlьгаIов. полученных в процессе ре€lJIизации ВСОКО.

3.2. IIедагогический совет колледжа:
- СодеЙствует определению стратегических направлениЙ рiввития системы

образования в колледже;



- содеЙствует реализации принципа общественного участия в управлении
образованием в колледже;

- принимает участие в формировании информачионньtх запросов основных
пользователеЙ системы оценки качества образования колледжа; в обсуждении системы
показателеЙ, характеризующих состояние и динамику р€ввития системы образования;
в экспертизе качества образовательных результатов, качества организации и осуществления
образовательноЙ деятельности, качества условий организации образовательной деятельности;
в оценке качества и результативности труда педагогических работников;

- содеЙствует организации работы по повышению квалификации педагогических
работников, развитию их творческих инициатив;

- заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, доклады
ПРеДсТаВителеЙ органлlзациЙ и учреждениЙ. взаимодеЙствующих с колледжем по вопросам
образования и восIIитания обучающихся,в т. ч. сообщения о проверке соблюдения санитарно-
гигtiеIlttllеского peililiNla в образова,гельной организации, об охране труда, здоровья и жизни
обч.tаttltllихся tI ,Ilp\ I }le вопросы образовательной деятельности образовательной организации;

- прини]чlает решение о tlеречне учебных лисциплин, выносимых на промежуточную
аттестацию по результатам учебного года.

3.3. Учебно-методический совет колледжа и Предметно-цикловые комиссии:
- участвуют в ра:tработке методик оценки качества образования, системы показателеЙ,

характеризующих состояние и динамику рiввития колледжа, критериев оценки
реЗУлЬтативности профессиональноЙ деятельностипедагогов образовательноЙ организации;

- проводят экспертизу организации, содержания и результатов промежуточной
и государственноЙ итоговоЙ аттестации обучающихся и формируют предложения по их
совершенствованию;

- готовят предложения для администрации по выработке управленческих решений по
результатам оценки качества образования на уровне колледжа.

3.4. Совет Колледжа осуществляет общественный контроль закачеством образования
и образовательноЙ деятельностью образова,геJIьной организации в формах общественного
наблюдения, общественной экспертизы.

4. Реализация внутренней оценки качества образования

4.1. Реали,]ация вн},тренней оценки качества образования осуществляется на основе
норNtаlивных актов Российской Федерации, реглilментирующих реirлизацию всех процедур
контроля и оценкI. качества образования.

4.2. Мероприятия по речrлизации целей и задач ВСОКО планируются и осуществляются
на основе проблемного анi}лиза образовательноЙ деятельности колледжа, определения
методологии, технологии и инструментария оценки качества образования.

4.3. Оценка качества образования осуществляется посредством:
- государственнойаккредитацииобразовательнойдеятельности;
- федераIIьного государственного контроля (надзора) в сфере образования;
- государственнойитоговойаттестации выпyскников;
- Всероссийских проверочных работ (ВПР);
- системы внутреннего контроля;
- аттестациипедагогическихработников;
- сtlмообследования;
- мониторингакачестваобразования;
- профессион,lльно-общественноli аккредитации обрiвовательных програN4м СПО.
4.4. В Ka.IecTBe источников данных для оценки качества образования

используются:



- образоrrа,IеJlьtliut статистика;
- текущиii контроль успеваемости;
- промеж}точнiшаттестация;
- государственнЕUI итоговая аттестация;
- мониторинговыеисследования;
- социологические и статистические исследования;
- посещение учебных занятий и внеклассньIх мероприятий1'
- данные электронного жypHaJ,Ia;

- участие в профессиональньtх конкурсах.
4.5. объектами ВСоко явJIяк)тся:

- Качество образовательных результатов;
- КачествоорганизацрIииосуществленияобразовательнойдеятельности;
- Качествоусловий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность,
4.6. Предметами ВСОКО являются:
4.6.\.Качество образовательЕых результатов:
- Планируемые результаты образовательной прогрilммы среднего профессионаJIьного

образования:
- ФГОС СОО: предметные результаты обучения (включiш сравнение данных

внутренней и внешнеii ,циагностики, в т. ч. ВПР);
- лI{чносl,}{ые результаты обучающихся.
ФГОС СIIО: общие и профессиональные компетенции (включЕuI сравЕение данных

внутренней и внешней диагностики, в т.ч. демонстрационный экзамен);
- индивидуirльные достижения обучающихся на конкурсах, соревнованиях.

олимпиадzж, чемпионатах, Абилимпикс (работа с одаренными обучающимися);
- удовлетворенность обучающихся и родителей (законньп< представителей)

несовершеннолетних обучающихся качеством образовательных результатов;
4.6.2. Организация трудоустройства выпускников;
4.6.З. Качество организации и осуществления образовательной деятельности:
- образовательные прогрtlммы СПО (соответствие требованиям ФГОС СОО и

ФГОС СПО);
- образовательные программы профессионЕlJIьного обучения;
- реализация учебных планов и рабочих программ (соответствие требованиям ФГОС

СОО и ФГОС СПО);
- дополнительные образовательные прогр€lммы (дополнительные общеразвивающие

программы);
- качество учебных занятий и индлrвидуа.гlьной работы с обучающимися;
- KarIecTBo воспитательной работы (рабочая программа воспитания, каJIендарный план

п,tеропр[tятиЙ BoclIrtl,aTe:tbtloЙ работы на учебныЙ год, классное руководство);
- удовjIетвOренность работодателей и их объединений качеством образовательных

программ и образовагельными результатами;
4.6.4. Ka.lecTBo условий, обеспечивающих образовательную деятельность:
- материi}льно-технические условия (в т.ч. условия получения образования лицами

с ОВЗ и детьми-инвttлидами, взаимодействие с родитеJIями, создание безопасньtх условий для
обучающихсяи работников и др.);

- информационно-образовательнаJI среда;

- учебно-методические условия;
- кадровые условия (уровень ква.шификации, освоение трудовых функциЙи характер

профессионtlльньtх компетенциЙ педагогических работников, повышение квалификации.
инновационнiш и учебно-методическiul деятельность педагогов);



- общественно-государственное управление образовательной деятельностью
Наблюдательный совет Колледжа.

- нормативно-правовая база осуществления образовательной деятельности (включая
программу рzввития колледжа.

4.7. ВСОКО реiL'Iизуется посредством существующих процедур и экспертной оценки
качества образования.

4.8. ДЛЯ ПРОведения оценки качества образования из всего спектра получаемых
в рамках инфорlrаrrионной системы оценки качества образования покчLзателей определяется
набор клк)LIеtsых показателей, позволяющих провести сопоставительный анализ
образовате:rьной системы колледжа. Совокупность tIокiLзателей обеспечивает возможность
ОпLlсания состоянLlя системы, дает общую оценку результативности ее деятельности.

4.9. Периодичность проведения оценки качества образования, субъектыоценочной
деятельности устанавливаются в плане фу"*ц"о"ирования ВСОКО.

4.10. Гласность и открытость результатов оценки качества образования осуществляются
IIутем предоставления информации :

- основным потребителям результатов ВСОКО;
-СРеДСТВаМ массовоЙ информаrции через публичныЙ доклад директора колледжа.

самообследование;
- РЕ}змещение аналитических NIатериаJIов, результатов оценки качества образования на

официальном сайте колледжа.
4.1 1. Основания для внесения изменений в настоящее Положение:
- изменение законодательства в сфере образования, в т.ч. принятие новой редакции

ФГОС;
- корректировки смежных локаJIьных нормативных актов, влияющих на содержание

всоко.

5. Права и ответственность участников образовательных отношений

5.1. Учас'гники образовательных отношений колледжа имеют право на
конфиденциальность информации.

5.2. Лица, осуществляющие внутреннюю оценку, имеют право на публикацию
данных с наl^rной или учебно-методической целью.


